
לא מה שחשבתם–ניהול זמן 



?על מה נדבר

.לניהול עצמי" זמן"מניהול ה–שינוי גישה 

.עשיית הדברים הנכונים–(effective)אפקטיביות  

.חשוב על חשבון הדחוף–תעדוף

.משאביםהספק מינימלי במינימום –(efficient)יעילות 

.כישורים וזמן פנאי–השקעה פנימית 



שינוי הגישה

?מה מטרת הזמן•



שינוי הגישה

.לא ניתן לעצור אותו–הזמן נע בעצמו •

.אנחנו לא נלחמים בזמן וגם לא מנהלים אותו•

.בתוך הזמן הקיים–אנחנו מנהלים את עצמנו •

. ניהול אישי זו מיומנות נרכשת•

.תכנון והתמדה וכל אחד יכול•



עשית הדברים הנכונים–אפקטיביות 



חזון ותמונת עתיד

מטרות

יעדים

מדידה

הערכה ותחקור



עשית הדברים הנכונים–אפקטיביות 

ויצירת מסגרת לכל פעולה  , הבנת המשימות לתקופה נתונה–תכנון ארוך טווח •

.מסגרת גמישה לשינוים ומעקב אחר עמידה ביעדים, לא נוקשות. יומית

בדגש  )תכנית עבודה שנתית תאוריית שינוי / 'אסטתכנית : תהליך מומלץ•

חיתוך מצב  יומי/מעקב שבועיתכנית עבודה חודשיתליעדים מדידים

והתהליך חוזר  ' אסטבסוף שנה תהליך ההערכה ומדידה לחידוד תכנית רבעוני 

.להתחלה



להיראות כועס-גורגהפתרון של 



תעדוף



תעדוף

פחות דחוף דחוף

2 1 חשוב

4 3 פחות חשוב



יעילות



יעילות

מהקשה לקל, תכנון ורישום, ניקוי שולחן-( פתיחת יום)תכנון יומי 1.

ז"בלולעגן מופעים –ממליץ לעבוד עם מודל פשוט ונוח : ז מול תוכנות"לו2.

.יומיות/ולבחור תוכנה נוחה או מחברת למעקב משימות שבועיות

.לא לדחוק את הנושאים הקשים ולא להתחיל ולעצור באמצע–בעיית הדחיה 3.

ושולחן מסודר( WEBוואטפסובלי )פלאפון על שקט בצד -אווירה בשולחן4.



?מה הייתם מעדיפים



חוסר תכנון-עבודה עם היומן 



עומס מחשבתי-עבודה עם היומן 



ז אידאלי"תכנון לו



השקעה פנימית



השקעה פנימית

.  לחיות בזרימה וסינרגיה בין זמן הפנאי והעבודה–המטרה 1.

(עבודה בבית)להכניס לתכנון גם זמן פנאי ותחביבים ולא לשלב בין השנים 2.

איזון נכון בין עבודה  !ההפך. לעבוד הרבה שעות לא שווה תפוקה ויעילות רבה3.

.היצירתיות והאנרגיות, לפנאי משפר את היכולות




