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חוברת הנחיות – תגלית

עונת קיץ 2017
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BIRTHRIGHT ISRAEL פרויקט תגלית  
פרויקט תגלית, הפרויקט החינוכי המצליח והגדול ביותר בעולם היהודי היום, הינו פרויקט בשיתוף ממשלת ישראל ותורמים יהודיים, כמו צ'רלס ברונפמן, מייקל שטיינהרדט, ד"ר מירי ושלדון אדלסון ולין שוסטרמן. שותפות לו גם קהילות יהודיות מרחבי העולם.

חזונו של פרויקט תגלית הינו לחזק את הזהות היהודית בקרב צעירי העם היהודי בתפוצות ולחזק את הקשר שלהם ושל קהילותיהם לישראל. במשך 16 שנות הפעילות של תגלית, הגיעו ארצה מעל חצי מיליון צעירים בני 18-26 מ-66 מדינות במטרה לחוות את ישראל באופן אישי במסגרת סיור חינוכי.

אל הצעירים מחו"ל מצטרפים ישראלים צעירים במסגרת תכנית המפגשים – רובם חיילים וקצינים מיחידות האיכות של צה"ל וכן מקמפוסים מובילים – כמשתתפים מן המניין. המפגש עם המשתתפים הישראלים יוצר קשר חזק של  היכרות וחברות, המהווה בסיס איתן ליצירת גשר בין יהודים ישראלים לבין יהודים מהתפוצות. 

הסיור החינוכי מאפשר למשתתפיו לחוות את ישראל באופן אישי בתוך מסגרת קבוצתית. תוך כדי הסיור בין האתרים השונים ברחבי הארץ, לומדים המשתתפים על ההיסטוריה של מדינת ישראל וארץ ישראל, ציונות ויהדות, פיתוח יזמות וחדשנות, המצב הגיאופוליטי, החברה הישראלית ועוד. החוויה האישית והעוצמתית מאפשרת לבוגרי תגלית לשוב לבתיהם, לקהילותיהם ולקמפוסים עם ידע, כלים וביטחון עצמי לדבר על ישראל.

למן ראשיתו זכה פרויקט תגלית לתמיכה רחבה מצד גורמים ציבוריים בישראל, החל בחבר הכנסת ד"ר יוסי ביילין שהיה מהוגי הרעיון, דרך יושבי הראש של ועדת ההיגוי של הפרויקט- הח"כים והשרים מיכאל מלכיאור, נתן שרנסקי ויצחק הרצוג, וכלה בראשי הממשלה בנימין נתניהו, אהוד ברק, אריאל שרון ואהוד אולמרט. כל אלה ראו בתגלית גורם מרכזי לחיזוק הקשר של הצעירים בתפוצות לזהותם היהודית ולמדינת ישראל.

משרדי אגודות הסטודנטים בקמפוסים השונים, הם הקשר בין תגלית והמשתתפים השונים. על נאמני התגלית באגודות הסטודנטים/ בארגונים מוטלת אחריות רבה להצלחת המפגשים; בידיהן הזכות להחליט מי ראוי לייצג את מדינת ישראל בצורה הטובה ביותר. לעובדה זו חשיבות מיוחדת משום שבשנים האחרונות הפכה תגלית לגורם האפקטיבי ביותר בהצגה ראויה של ישראל "האמיתית" והחיוביות ברחבי העולם.

מטרת כנס זה היא להיערך נכונה לקראת מועד חורף 2017: מרמת שיווק וגיוס לתגלית, דרך המיונים, התאמת הישראלים לקבוצה, השתתפותם בכנס הכנה ובמפגש ועד שובם מתגלית. כל קמפוס/ ארגון המבקש לקחת חלק בעונה הקרובה מחויב לנהוג על פי הסטנדרטים הגבוהים שיוצגו בפניכם בכנס. רק כך נוכל להמשיך ברמת הביצוע הגבוהה המאפיינת את השת"פ עם תגלית.

אני שמח על השתתפותכם בכנס ומודה מראש על השקעתכם בהצלחת המפגשים.

בברכה,
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גידי מרק,  מנכ"ל תגלית

לו"ז עונת קיץ 2017
לו"ז עונה

27.2.17 – כנס הכשרה למובילי תגלית

· העברה במערכת מעונת חורף 2017 לעונת קיץ 2017 – סטודנטים/ עובדים שלא יצאו בקיץ ומעוניינים לצאת בחורף.
· ימי מיונים בקמפוסים/ ארגונים והזנת סטודנטים/ עובדים חדשים למערכת.
5.3.17 – פתיחה לשיבוץ קבוצות השייכות לכנסים 1-3  (6/4, 23/4, 7/5)
18.4.17 – פתיחה לשיבוץ קבוצות השייכות לכנסים  4-8  (11/5, 14/5, 4/6, 18/6, 2/7) 
· קבוצות בעונת החורף יצאו מתחילת חודש מאי ועד סוף חודש אוגוסט (קבוצות בודדות בלבד יצאו לאחר מכן, לא מומלץ להסתמך על כך).
· מרבית הקבוצות בשפות השונות שייכות לכנסים 6-8 ולכן יפתחו לשיבוץ בסבב השני.
· במשך כל העונה ניתן להזין ישראלים למערכת ולשבץ לקבוצות.
כנסי ההכנה

       מיקום: בית התפוצות בתוך אוניברסיטת ת"א. רח' קלאוזנר 15 רמת אביב. (הכניסה דרך שער 2 של 
       האוניברסיטה).
דרכי הגעה:
א.      רכבת: ירידה בתחנת ת"א אוניברסיטה והמשך בקווי דן 7, 45. או הליכה רגלית של כ- 10 דקות.

ב.      אוטובוס: אגד- 271, 222, 274, 270 / דן- 7, 25, 45 / קווים- 94, 137

מועדי הכנסים:
· כנס 1: 6/4
· כנס 2: 23/4
· כנס 3: 7/5
· כנס 4: 11/5
· כנס 5: 14/5
· כנס 6: 4/6 
· כנס 7: 18/6
· כנס 8: 2/7
 

שפות קבוצות מיוחדות

שפות ומדינות:
	רוסית
	אנגלית
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	אוסטריה
	
	
	

	אוקראינה
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תוכניות מיוחדות:
· קולינריה – המשתתפים מחו"ל הינם בעלי רקע בתחום הבישול. למשתתפים הישראלים אין הכרח ברקע מקצועי, אך נדרש חיבור לתחום. המפגש כולל סדנאות בישול, פעילויות בתחום הקולינרי.
· מגוון זהויות מיניות – GLBTQ – משתתפים השלמים עם נטייתם המינית.
· מנהלים אורח חיים דתי: בנים בלבד / בנות בלבד / בנים ובנות מעורב.
· חרדים וחרדיות
· אקסטרים – משתתפים בעלי רקע ספורטיבי בלבד. המפגש יכלול פעילויות שטח וספורט.

· רוכבי אופניים – משתתפים היודעים לרכוב על אופניים. המפגש יכלול אחד/שניים מסלולי רכיבה.
· צרכים מיוחדים, מוגבלויות פיזיות ומנטאליות –משתתפים ישראלים בעלי לב רחב, גישה וסבלנות לאוכ' בעלת צרכים מיוחדים. אין הכרח בניסיון עבודה עם אוכ' זו. המשתתפים מחו"ל בעלי תסמונות קלות יחסית ואינם נזקקים לעזרה.
· נגמלים מסמים ואלכוהול – המשתתפים הישראלים מעל גיל 21, בוגרים, בעלי סבלנות ויכולות הכלה. חפשו בוגרי שנת שירות, עבודה עם נוער בסיכון וכו'. החברה האמריקאים מאוד פתוחים ומעניינים, משתפים בחייהם ובסיפורים האישיים.
· מטיבי לכת – מסלולי הליכה ארוכים מהסטנדרט בקבוצות.
· מנהל עסקים ויזמים – משתתפים ישראלים בעלי רקע/מתעניינים בתחום. אנש"ק, עתודאים.
· בוגרי התנועה הקונסרבטיבית – משתתפים המשתייכים לזרם הקונסרבטיבי.
· תל אביב ועולם הבידור – גרים/משרתים בת"א, מתחומים אומנותיים שונים: שירה, ריקוד, ציור, צילום כו'
· רופאים – משתתפים בעלי רקע רפואי, פרמדיקים, חובשים, סייע ר.שיניים וכו'. לא בהכרח רופאים
· אמנות הבמה - המשתתפים האמריקאים הם חברה שבאים מעולם הבידור, מפיקים, שחקנים, מוזיקאים ועובדי בעולם הבידור. דרושים ישראלים מהתחום הזה שעוסקים בו ביום יום (ולא תחביב).
· תגלית מתחת למים – קבוצת צלילה בשיתוף עם המארינס

· שותפויות אירוח –יש לשבץ ישראלים הגרים בעיר בלבד. המפגש כולל אירוח של 5 משתתפים מחו"ל בביתם של המשתתפים הישראלים (5 משתתפים מחו"ל יבקרו בכל בית ישראלי) .קבוצה רגילה לכל דבר
	· רעננה
	· רחובות
	· רמת השרון
	· נהריה
	· יקנעם


· שותפויות נוספות – יש לשבץ ישראלים הגרים/משרתים בעיר
	· חיפה
	· בית שמש
	· קרית מלאכי
	· כרמיאל

	· תל אביב
	· קרית גת
	· אשקלון
	· אופקים-ערד


דוגמא ללו"ז קבוצה מיוחדת – קבוצת אקולוגיה
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דוגמא ללו"ז קבוצה רגילה

*שימו לב כי הקבוצה מחו"ל מגיעה לסד"ח של 10 ימים בארץ, ובמקרה הזה אורך המפגש הוא 5 ימים (שישי - שלישי)
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דגשים ונהלים למשתתפים
כנס ההכנה
1. פרטים- על כל משתתף להגיע לכנס הכנה מצויד בפרטים הבאים: תאריכי המפגש, שפה, קוד קבוצה מלא (לדוג' RT-35-344ׂ) וטלפון של איש קשר מהקמפוס/ ארגון (אתם).

2. כנס רלוונטי לקבוצה- כל משתתף חייב להגיע לכנס אליו משויכת קבוצתו! ישנה חשיבות רבה להיכרות המשתתפים הישראלים טרם המפגש. לכן, הקפידו בעת שיבוץ בקבוצה, לוודא כי הישראלי יכול להגיע גם לכנס ההכנה. במידה ומשתתף ששובץ לא יוכל להגיע לכנס, תידרשו להחליף לו קבוצה עם משתתף אחר שכן יוכל להגיע.
3. חובת נוכחות- כל משתתף מחויב בכנס הכנה! הגעה להשלמה הינה באישור מחלקת מפגשים בלבד.
4. וידוא התייצבות - ביום הכנס יש לוודא כי המשתתף התייצב. במידה ולא, יש לעדכן את מחלקת מפגשים בסיבה – בסמכות האחרונה להחליט האם מאושר למשתתף להגיע לכנס השלמה או לבטלו.
5. לאור ביטולים בקבוצות, יתכן כי ישובץ ישראלי לקבוצה שהכנס שלה כבר עבר. במקרה כזה הישראלי יזומן לכנס מאסף בבית התפוצות או במשרד המארגן. בכל מקרה יהיה מחויב בכנס.
המפגש
1. על הישראלים להכיר ולהתחייב לנהלי ההתנהגות הבאים. אי עמידה בנהלים אלו תגרור הרחקה מהקבוצה, ותדרוש דיווח למחלקת מפגשים על הטיפול המשמעתי הננקט כלפיו:
· סידורי לינה אינם ניתנים לשינוי. ישראלים לא ילונו יחד בחדר.
· אין שחרורים במהלך המפגש מכל סיבה שהיא.
· יש להישמע להנחיות הניתנות ע"י צוות המדריכים.
· יש לעמוד בנהלי השילוב הראוי והטרדה מינית.
· אלימות מילולית ופיזית אסורה.
· במהלך המפגש מדברים בשפת הקבוצה בלבד. 
· לוח הזמנים צפוף: יש לעמוד בו.
· יש לצמצם את השימוש בפלאפונים. 

· העישון אינו אסור, אבל יש לנהוג התחשבות. אין לעשן בזמן הדרכות.

· בתגלית שומרים את השבת. 
· חזרה לקבוצה בתום ימי המפגש – אסורה.

2. קיימת חובת נוכחות בכל ימי המפגש. לא יתאפשר שחרור מוקדם/הגעה מאוחרת. טרם שיבוץ משתתף, יש לוודא שאין כל משימה/אירוע אישי/סיבה אחרת בגינה יצטרך להיעדר. ישראלי שלא יוכל להשתתף בכל ימי ושעות המפגש, יבוטל מהקבוצה ויפסיד את מקומו.
3. הישראלים הנם חלק בלתי נפרד מהקבוצה! כפופים ללו"ז לכללים ולהנחיות צוות המדריכים. הם אינם מדריכים או מלווים. הם משתתפים.
ביטולים

1. משתתף המבטל השתתפותו מחויב להודיע במיידי לנאמן תגלית בקמפוס/ ארגון. על הנאמן להודיע למחלקת מפגשים. 
2. משתתף שיבטל השתתפותו ללא סיבה מוצדקת פחות משבועיים טרם המפגש, תישלל אפשרותו להשתבץ בקבוצה אחרת.
3. קמפוס/ ארגון שתבטל משתתף פחות משבועיים לפני מועד המפגש, תצטרך לדאוג למחליף עבורו. 
תהליך העבודה- מיון סטודנטים לתגלית

1. התנעת תהליך המיון לתגלית 
1. התנעת התהליך תתבצע 3 חודשים לפני מועד תגלית (למועד קיץ מאי – ההתנעה בפברואר, ולמועד חורף דצמבר – ההתנעה בספטמבר).
2. הפצת מייל התנעה בקמפוס/ ארגון עם תיאור קצר של הפרויקט, מרכיבי תהליך המיון, דרישות הסף ומועדי המיון. 
3. נאמן תגלית ימשוך מידע אודות המועד והצרכים במחזור תגלית הקרוב, יגבש צוות מותאם לביצוע המיון וירכז את הפניות של הסטודנטים/ העובדים המעוניינים.
4. קבלת דוח עולים לפי שפות מדיקן הסטודנטים.
2. תכנון והיערכות לתהליך המיון  
1. קביעת תאריך ולו"ז ליום המיון ופרסומו בקמפוס/ במקום העבודה.
2. קביעת הצוות הממיין והכשרתו – יש להרכיב צוות מראיינים כזה שבכל ראיון ישבו 2 מראיינים, מוביל התגלית ונציג נוסף שנבחר ללוות את התהליך, כאשר אחד מהם דובר אנגלית שפת אם. מוזכר בזאת כי בציוות המראיינים יש להימנע מהכרות מוקדמת. 
3. קביעת מיקום הולם לביצוע המיון.
4. שכפול והכנת הטפסים והשאלונים בכמות הנדרשת ליום המיון (דהיינו, טופסי שאלון אישי, טופסי סיכום ראיון, קובץ שאלות ראיון ומפות אילמות). - אין לעשות שינוי בטפסים אלו.
5. זימון המועמדים למועד המיון. 
3. יום המיון – 

טרום הראיון והמבדק 
1. המועמד ממלא את השאלון האישי בטרם כניסתו לראיון. 
2. המראיינים קוראים את השאלון האישי, ומציינים נקודות לבדיקה. 
       ביצוע הראיון האישי, מבדק הידע ורמת האנגלית 
2. ההנחיות המפורטות לביצוע הראיון ובחירת השאלות – מופיעות ב"מאגר השאלות לראיון".
3. משך הראיון האישי לא יהיה פחות מ- 10 דקות למועמד.
4. בדיקת שפה זרה שונה מאנגלית – במידה וזו אינה שפת האם של המועמד יש לוודא על פי הצהרת המועמד את רמת הידע שלו בשפה זו, וכן לבקש ממנו (גם אם המראיינים אינם דוברי השפה) להציג את עצמו כדקה בשפה הזרה – לבדיקת השטף ורצף הדיבור.

בסיום כל ראיון 

יש למלא את טופס סיכום הראיון לכל מועמד, טופס סיכום הראיון ימולא במשותף ע"י 2 המראיינים שנכחו בראיון.

מועמד שקיים ספק לגבי יכולותיו החברתיות יישאר/יזומן להמשך מיונים בהם ייבחנו כישוריו החברתיים באמצעות הפעלות בתחום דינאמיקה קבוצתית. בכל קבוצה יהיו בן 5-15 מועמדים.

4. בתום תהליך המיון 

א. יש לקבל החלטה לגבי המועמדים שראויים לצאת לפרויקט תגלית. 
תיאור דמות המועמד האידיאלי לתגלית:

· במהלך/ לאחר שירות צבאי/ לאומי.
· אם עולה חדש- לפחות 3 שנים בארץ.
· דובר ברמה טובה את שפת הקבוצה. 
· בעל מיומנויות בינאישיות טובות: אדם חברותי, שיודע ליצור קשר מהיר ונעים עם אנשים סביבו גם עם השונים ממנו.
· בעל ידע, סקרנות, ערנות ומעורבות במתרחש במדינה ובהיסטוריה שלה.

· אדם שמתנהג על פי הנורמות של המסגרת בה נמצא, ויודע להתאים עצמו לסביבה ולשינויים.

· מתייחס ברצינות ובאחריות למשימות המוטלות עליו.
· מסוגל לייצג את הקמפוס והמדינה בכבוד ובאורח חיובי.
      אזרח יוצא כאזרח רק פעם אחת לתגלית (למעט לקבוצות המיוחדות). 

      עדיפות לאזרחים שלא יצאו לתגלית כחיילים.
3. יש להכניס את פרטי המועמדים שעברו את המיונים בהצלחה לתגליתום, כולל כל הפרטים החיוניים (לפי טופס פרטים אישיים למועמד להשתתפות בתגלית).

4. פרסום קבוצות לשיבוץ ע"י מחלקת מפגשים.
5. שיבוץ עצמי ע"י הקמפוסים/ ארגונים ואישור בתגליתום באופן יום-יומי ע"י מחלקת מפגשים.
6. יש לבדוק האם הישראלי ששיבצתם אושר ובמידה ולא, לנסות לשבץ לקבוצה אחרת.
ז.    יש לעדכן את הישראלים אודות השיבוץ הסופי, פרטי הקבוצה ומועד כנס ההכנה הרלוונטי.

4. יציאה לתגלית
· יציאה לתגלית כרוכה בהשתתפות חובה בכנס הכנה.
· משתתף שיבטל את השתתפותו בקבוצה עד שבוע לפני תחילת המפגש יסומן במערכת ע"י מחלקת מפגשים ולא יוכל לצאת לתגלית במועד אחר.

· על המשתתף לקחת בחשבון כי ייתכן ויזומן למשוב על הקבוצה בסיום העונה. ההשתתפות המשוב כי חובה.

חוו"ד ממליץ על מועמד לפרויקט תגלית 

פרטי המשתתף:
	שם משפחה
	שם פרטי
	מספר תעודת זהות
	מצב משפחתי

	
	
	
	

	מקצוע נלמד/ עיסוק
	קמפוס/ מקום עבודה

	
	


באיזו מידה מתאים המועמד עפ"י הפרמטרים הבאים (סמן X בעמודה המתאימה): 

	בתחום
	במידה רבה מאוד
	במידה רבה  
	במידה בינונית
	במידה מועטה
	במידה מועטה מאוד

	ביצוע התפקיד
	
	
	
	
	

	יחסי אנוש והסתגלות חברתית
	
	
	
	
	

	מוטיבציה ותרומה חברתית
	
	
	
	
	

	משמעת, הופעה וייצוגיות
	
	
	
	
	


המלצה סופית של הממליץ (הקף במעגל):  ממליץ / לא ממליץ.

נמק:

____________________________________________________________________________________________________________________________​​​​​​​​​​________________________
פרטי ממלא החוו"ד: 
	שם משפחה
	שם פרטי
	תפקיד
	משך היכרות

	
	
	
	

	
	תאריך
	חתימה
	

	
	
	
	


שאלון אישי למועמד לפרויקט תגלית
פרטי רקע:

	שם משפחה
	שם פרטי
	מספר ת. זהות

	
	
	

	מין
	תאריך לידה
	ארץ לידה
	שנת עליה
	מצב משפחתי
	מספר ילדים

	   ז / נ
	
	
	
	ר / נ / ג / א
	

	שומר שבת
	שומר כשרות
	תאריך תחילת לימודים/ עבודה
	תאריך סיום לימודים/ עבודה

	  כן/לא
	כן/לא
	
	


	כתובת מגורים
	טלפון נייד
	טלפון בבית
	כתובת מייל

	
	
	
	


שירות צבאי (פרט/י יחידות ותפקידים מהאחרון ואחורה):
	חיל
	יחידה
	תפקיד
	דרגה

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


מקום עבודה (פרט/י מקומות עבודה מהנוכחי ואחורה):
	מקום
	תפקיד
	משך העבודה

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	


שליטה בשפות ברמת דיאלוג (סמן/י X  על מידת השליטה בשפה): 
	שפה זרה
	טובה מאוד
	טובה
	בינונית
	חלשה
	אופן רכישת השפה: 
ציין אם שפת אם/אחר.

אם אחר – פרט אופן רכישתה

	1. אנגלית:
	
	
	
	
	

	2.      
	
	
	
	
	

	3.    
	
	
	
	
	


השכלה:

	מוסד לימודים
	מס' שנות לימוד
	שנת התחלה וסיום
	תחום/מגמה/חוג
	סוג התואר ושם מוסד הלימודים
	ציון גמר

	בי"ס תיכון
	
	
	
	
	

	על תיכוני (טכנאי/הנדסאי/ אקדמאי)
	
	
	
	
	


מידע כללי:

תחביבים, עיסוקים, תחומי עניין והתנדבויות (ספורט, אמנות, תנועות נוער וכד' - מגיל 14 ומעלה): 1.___________________________________________________________________

2.___________________________________________________________________

3.___________________________________________________________________ 
מגבלות רפואיות כלשהן - נא פרט/י:

__________________________________________________________________________
המניע שלי להצטרף לפרויקט תגלית:
במה לדעתך תוכל/י לתרום לקבוצה:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
האם מישהו מבני משפחתך עשוי לסייע בפרויקט תגלית הודות לעיסוקו/מקצועו/מקום עבודתו/ 

עברו (לדוג'-ניצול שואה, בעל מורשת קרב, בעל השפעה חברתית/פוליטית). ובמה?  

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
נא הקף במעגל  את המקומות בהם ביקרת:
	אילת
	הכותל המערבי
	מטולה
	ראש פינה
	ראש הנקרה
	יד ושם
	נחל זוויתן
	מערת הנטיפים

	מיני ישראל
	מוזיאון ישראל
	פלנטריום
	הגנים הבהאיים
	מצפה רמון
	עתיקות בית שאן
	עכו
	עתיקות קיסריה

	הר חרמון
	קבר בן גוריון
	קבר רבין
	הר מירון
	נחל עמוד
	שדרות
	צפת
	ככר רבין


	חתימת המועמד

	


טופס סיכום ראיון– מועמד לפרויקט תגלית
טופס זה ימולא ע"י הצוות המראיין. 
פרטי רקע:
	שם משפחה
	שם פרטי
	תעודת זהות
	שפה

	
	
	
	

	קמפוס/ ארגון
	מקצוע לימודים/ תפקיד
	שמות המראיינים
	תאריך

	
	
	
	


 סמן X בעמודה המתאימה בכל מימד הערכה:
	מימד הערכה
	מתאים מאוד (1)
	ברמה מספקת (2)
	לא מתאים (3)

	רמה כללית וידע כללי - רמת האינטליגנציה, רוחב אופקים (מגוון תחומי עיסוק ועניין), סקרנות, ידע כללי, הבנת הנשמע, פתיחות וגמישות מחשבתית, יכולת לגבש עמדה ולהציג דעות עצמאיות. כושר הבעה, עושר לשוני.
	
	
	

	כושר ביטוי בשפה הנדרשת - הבנת השפה, אוצר מילים, שטף בהבעה, בהירות הבעת המסר, יכולת לנהל דיאלוג, יכולת להעביר מסר או רעיון.
	
	
	

	חברותיות ותקשורת בינאישית - פתיחות, חברותיות ויכולת ליצור בקלות ובמהירות קשר עם הזולת. אדיבות ונועם הליכות. רגישות לאחר: קשב, סבלנות, סובלנות לשונה, יכולת להתמודד עם קונפליקטים. הופעה וייצוגיות.
	
	
	

	ערכיות ויחס לשירות - ערכיות, ציונות, התרשמות מאהבת המולדת וגאוות שירות. רצון לתרום לקהילה/למסגרת/למדינה, מוטיבציה להשתתפות בפרויקט. ציות, קבלת מרות, יושרה, שמירה על נורמות חברתיות.
	
	
	

	מאפייני אישיות - טמפרמנט כללי: אקטיביות ודינמיות.  ביטחון עצמי, בגרות, רצינות ואחריות.
	
	
	

	ציון כללי מסכם
	
	
	


הערות מיוחדות ומאפיינים נוספים רלוונטיים לדעתך, שלא נזכרו לעיל:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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הראיון המיוני
מטרת הראיון המיוני הנה להעריך את מידת התאמתו של המרואיין לתפקיד ספציפי, ולנבא את מידת הצלחתו באותו תפקיד.  

מהו הראיון?
1. זוהי שיחה בין שני אנשים שיש לה מטרה מוגדרת אותה משיג המראיין באמצעות שאלות והתרשמות מהאינטראקציה שביניהם.  
2. האחריות לניהול השיחה ולהשגת המטרה היא על המראיין.

3. היא נערכת מתוך תיאום וכוונה (מקום מתאים, זמן מתאים). 

4. בסופה צריך המראיין לדעת יותר על המרואיין מאשר בתחילתה.
   מבנה הראיון
1. שלב ההכנה

· הכן את הסביבה הפיסית- חדר מתאים המאפשר פרטיות, שולחן מסודר, תאורה, ללא הפרעות, הופעה מסודרת של המראיין.
· איסוף ועיון בטופס פרטים אישיים- קריאה וסימון נקודות לבירור בראיון.

2. פתיחה  
· הצגת המראיינים
· הסבר מטרת הראיון

· הצגת מסגרת הזמן העומד לרשותכם

· הצהרה לגבי הרישום בראיון

3. גוף הראיון 
      תצפית (ה"איך")
· הופעה חיצונית 

· יצירת קשר 

· תגובות רגשיות – חוסר מנוחה, הזעה, החלפת תנוחות, הסמקה, בכי.

· שפת גוף – הבעות פנים, צמצום שטח הישיבה, תנועות ותנוחת ידיים. 

4. איסוף מידע ע"י תשאול (ה"מה")
· שאלות סגורות/פתוחות 

· ישירות/עקיפות  

· מובילות

5. הערכת מצב  
· שאל את עצמך: האם השגתי את המטרה? 
· האם אני מסוגל למלא את טופס סיכום ראיון?
· אם לא – המשך בראיון   אם כן – סיים הראיון

6. סיום / סיכום   
· מידע לגבי המשך התהליך
· פרידה

כללי "עשה" בראיון:
· תן למרואיין תחושת נינוחות. 
· הראה למרואיין שאתה מעוניין להקשיב לדבריו ועודד אותו לדבר. 

· נסח שאלות ברורות ובהירות, שלא יאיימו על המרואיין.

· המעט בדיבור! איך תוכל להקשיב כשאתה מדבר?

· היה נינוח, שלוט במזגך.

· נהל את הראיון והובל מנושא לנושא.

כללי "אל תעשה" בראיון:
· אל תשאל מספר רב של שאלות בבת אחת.
·  אל תשתמש בניסוחים מסורבלים או במילים "מפוצצות".

·  המנע משאלות סגורות.

·  אל תשאל שאלות רטוריות שהתשובה להן ברורה.

·  אל תשאל שאלות מביכות, שאינן מחויבות.

·  אל תקטע את דברי המרואיין, במידה והכרחי- היה עדין.
·  אל תתווכח עם המרואיין! תפקידך להקשיב ולא לשכנע. 
·  אל תפסח על דבר שלא הבנת. וודא הבנה ע"י שאלות הבהרה.

· אל תבטיח הבטחות שאינך יכול לקיים.

הזהר מהטיות הערכה:
· רושם ראשוני- נקבע בדקות הראשונות.
· רושם אחרון – השפעה חזקה יותר של האמירות/התנהגויות  
האחרונות של המרואיין. 

· תפיסה סטריאוטיפית – הנטייה לייחס תכונות לזולת עקב השתייכותו לקטגוריה כלשהי (הכללה). 

· אפקט ההילה- כאשר תכונה דומיננטית מקרינה על הגורמים האחרים. 

· נטייה למרכז- נטייה "לברוח" להערכות ממוצעות. 

· דמיון למראיין – נטייה לגלות אהדה לדומים לנו. 
מאגר שאלות לראיון מועמד לפרויקט תגלית

הנחיות לראיון:
מטרת הראיון היא לגבש המלצה אודות התאמתו של המועמד לפרויקט תגלית באמצעות בחינה של שלושה מרכיבים: אישיותו של המועמד, רמת הידע שלו והשליטה בשפה האנגלית (או שפה זרה אחרת).

לפני תחילת הראיון: 
עבור על טופס הפרטיים האישיים שמילא המועמד וסמן נקודות חשובות ונקודות לבירור.


בחירת השאלות לראיון:

פרק א' – 2 השאלות חובה.
פרקים ב' עד ה' – שאלה אחת עד שתיים מכל פרק.
פרק ו' – סימולציות – בחר סימולציה אחת לתגובה.

בדיקת שפה:

אנגלית: בחר מתוך מאגר השאלות כ-2 שאלות אותן תשאל באנגלית (שים לב שגם שאלות האקטואליה במבדק הידע מתורגמות לאנגלית).

שפה זרה אחרת: במידה ומדובר בשפת אם – ניתן להסתפק בדיווח המועמד. במידה ומקור ידיעת השפה אחר – מעבר לדיווח המועמד על רמת ידיעת השפה יש לבקש ממנו להציג את עצמו בשפה במשך כדקה (ראה פרק א' להלן). 

מבדק הידע:

סעיף 1: בנושא מקומות בארץ – חובה, בנוסף בחר שאלה מנושא גבולות ישראל ושאלה מנושא כיוונים. 

סעיף 2: אישים  - שאל על 2 אישים

סעיף 3: שאלות כלליות – שאל עד 2 שאלות.

סעיף 4: מעורבות באקטואליה – עד 2 שאלות.
הערות:

אין צורך להשלים את כל מכסת השאלות במידה והינך מתרשם בשלב כלשהו כי המועמד כלל אינו מתאים לפרויקט. מאידך, במידה ואין לך תמונה ברורה אודות המועמד בתחום כלשהו או שמתעורר ספק – בחר שאלות נוספות. בכל מקרה משך הראיון לא יהיה קצר מ- 10 דקות למועמד!

בתום הראיון  שלושת  המראיינים ימלאו ביחד את טופס סיכום הראיון.
פרק א' – כללי (שתי השאלות חובה):
1. כרטיס ביקור אישי -  הצג את עצמך במשך דקה. 
     Tell me shortly about yourself.


2. הבהרות של נושאים מתוך השאלון האישי (לגבי לימודים, תחומי עניין, תחביבים וכו').
פרק ב'- עמדות כלפי פרויקט תגלית (בחר עד שתי שאלות):                                      
1. למה אתה רוצה להשתתף בתגלית?
Why are you interested in joining Taglit?


2. מה אתה יודע על פרויקט תגלית?          

                                                                         What do you know about Taglit?     
         
3. מה לדעתך המטרה המרכזית של פרויקט תגלית? 
What, in your opinion, is the main purpose of Taglit?
4. האם לדעתך, יש חשיבות לשיתוף ישראלים בתגלית? ומדוע?
Is it important that soldiers participate in Taglit? Why?

5. מה חשיבותו של פרויקט תגלית בעיניך?
What is the importance of the Taglit program, in your opinion?


6. מה הכי חשוב לך לקבל מן המפגש עם משתתפי תגלית?
What is most important for you to achieve from participating in the project?


7. מה לדעתך תוכל לתרום למשתתפי תגלית?
What can you contribute to the participants in the program?

8. ספר על אתר בארץ אליו היית לוקח משתתף תגלית ונמק.
Please name one location you would advise visitors to see. Why?
פרק ג'- ערכים ויחס למדינה ולשרות (בחר עד שתי שאלות):
1. מה אתה אוהב בארץ?
    What do you like about Israel?

2. מה "ישראלי" בעיניך?
  What is most typically "Israeli" in your opinion?


3. מה זה בשבילך להיות יהודי?
  What does it mean for you - being a Jew?


4. האם אתה מרוצה משירותך הצבאי ולמה?
                    Are you content with your service and duties in the IDF? Please explain.


5. מהי תרומתך למדינה על ידי שירותך בצה"ל?
              What, do you think, is your contribution to Israel by serving the IDF? 


6. מה מרגיז/מכעיס אותך במסגרת הצבאית?
 What is annoying /upsetting about your service in the IDF?

7. שאלה שמיועדת לעולים חדשים יחסית:

    ספר בכמה מילים אודות חווית עלייתך ארצה.
פרק ד'- חברותיות ותקשורת בינאישיות (בחר עד שתי שאלות)
במיוחד בפרק זה יש להתרשם הן מתשובות המועמד והן מהתנהגותו במהלך הראיון.   
1. האם השתתפת בעבר בפרויקט שערב נוער מחו"ל בעבר? אם כן – שתף בחוויה משמעותית מהאירוע.

Have you been part of a program involving youth from outside of Israel in the past? 
If so,   Please share your most important memory/experience. 
2. ספר על המעגל החברתי שלך- 

3. מי הם חבריך?
4. איך אתם מבלים ביחד?
5. משך הקשר – האם שומר על קשרים מהעבר?

6. סוג האנשים שהיית מעדיף לא להיות בחברתם ?

7. מתי פעם האחרונה תמכת ו/או סייעת לחבר – תן דוגמא?

8. מתי פעם אחרונה נקלעת לריב, ואיך פתרת אותו?

9. האם יש לך חשש כלשהו מהצטרפות לפרויקט? (לאור העובדה שתהיה 5 ימים תמימים, 24  
           שעות ביממה עם קבוצה של אנשים זרים ותאלץ לשוחח בשפה זרה)

פרק ה'- מאפייני אישיות  (בחר עד 3 שאלות):
1. אילו תכונות אופי נדרשות להערכתך ממשתתף תגלית? אילו מתכונות אופי 
אלו אופייניות לך?
What characteristics are necessary for a soldier who is joining Taglit?  Which of these Do you possess?
2. אילו מאפייני אישיות, לדעתך, צריכים למנוע הצטרפות לפרויקט תגלית?
Which characteristics should prevent participants from joining Taglit?

3. אם נבקש מחבר קרוב שלך לציין שתי תכונות חיוביות שלך, מה הוא יאמר?

4.  אם נבקש מחבר קרוב שלך לציין שתי תכונות פחות חיוביות שלך, מה הוא יאמר?
5. האם עסקת בעבר במעורבות חברתית או בהתנדבות בקהילה? אם כן, פרט.
Have you been involved in contributing for the community in a volunteer work? 

If so, Please expand.  
6. ציין תחביבים, תחומי עניין ועיסוקים ? מאלו עיסוקים אתה נהנה במיוחד?  

What are your hobbies/areas of interest? Please expand

7.  מה אתה לא אוהב לעשות?

פרק ו' – סימולציות  (בחר אירוע אחד מהר"מ והצג למועמד):

1.למרות האיסור, אתה רואה את אחד המשתתפים מחו"ל יוצא בערב ל"פיצוציה"  שמחוץ למלון, חוזר עם משקה אלכוהולי ומציע גם לך (במקרה זה המשקה האהוב עליך). כיצד תגיב?

One participant, although it is forbidden, leaves the hotel and comes back with alcoholic drinks and invites you to have some with him. What will your respond be?

2.אחרי 3 ימים בתכנית, חבר מלווה מדבר אתך עברית ללא הרף – נמאס לו  לדבר אנגלית כל היום. כיצד עליך להגיב?

After 3 days, an Israeli participant is talking constantly Hebrew with you. 

He is "fed up" with English. How should you react?

3.אחד המשתתפים מחו"ל "מקטר" ללא הפסקה על האיסורים, המגבלות  וסדר היום הצפוף.  כיצד תגיב?
One visitor constantly complains about the limitations, restrictions and the tight schedule. How will you respond?
          4.אחד החיילים בקבוצה  משמיץ לעיתים קרובות את צה"ל/את המדינה. כיצד תגיב?

A soldier friend speaks badly about the country/IDF too often.  How will you respond?

5.אחד המשתתפים מחו"ל שואל למה צה"ל מעכב במחסום אמבולנסים אזרחיים של תושבי השטחים חולים/נשים יולדות? מה תענה?

A visitor asks you why soldiers at roadblocks are holding civilian ambulances with sick  people or woman giving birth for a too long inspection. What will you answer?

פרק ז' – מבדק ידע כללי 

1. ידיעת הארץ

מקומות בארץ – תרגיל מפה אילמת (פרק חובה):
הצג בפני המועמד/ת מפה אילמת של ארץ ישראל, כשברשותך מפה מסומנת ובקש/י מהמועמד/ת להצביע על מיקומם של 5 מהמקומות הבאים:
רמת הגולן, הרי יהודה, ירושלים, כרמל, באר שבע, שדרות, עזה, ים המלח, טבריה, כפר סבא, השרון, ראש הנקרה, בית שאן, קצרין, נצרת, נהריה, עכו, רמאללה, בית לחם, דימונה ועוד.
גבולות ישראל (בחר שאלה אחת):
בקש מהמועמד/ת לענות על אחד או יותר מהסעיפים הבאים:
· נקוב בשמן של המדינות המקיפות את ישראל ובקש מהמועמד להצביע על מיקומן במפה. 
· מיהן שכנותיה של ישראל: בצפון: (לבנון), בצפון מזרח: (סוריה), בדרום מערב: (מצרים), 
       במזרח: (ירדן).

· במה שונה הגבול המערבי משאר גבולות הארץ? (ים התיכון בניגוד לגבול יבשתי).

· עם איזו מדינה יש לישראל את הגבול הארוך ביותר? (ירדן)

· אילו גופי מים יש על גבולות ישראל? (הים התיכון, ים סוף, ים המלח, נהר הירדן).
· איזה הר נמצא בגבול ישראל סוריה (הר החרמון).
כיוונים (בחר שאלה אחת):
השלימו את המשפטים הבאים: (לדוגמא: אשקלון נמצאת דרומית לאשדוד)

1. תל אביב נמצאת            מצפון                  לאשקלון.

2. ירושלים נמצאת            מצפון                  לבאר שבע.

3. עפולה נמצאת                מזרחית               לחיפה.

4. טבריה נמצאת              מצפון                   לעין גדי.

5. אילת נמצאת                מדרום                  למצפה רמון.

6. נהריה נמצאת               מצפון                    לעכו.

7. תל אביב נמצאת           דרום-מערבית       לרעננה.

8. קריית שמונה נמצאת   צפונית                   לבית שאן.

9. שדרות נמצאת           מערבית             לבאר שבע.

10. טבריה נמצאת         ממזרח               לחיפה

11. ירושלים נמצאת      ממזרח              לאשדוד

12. נתניה נמצאת         מערבית             לטול כרם

2. אישים 
מי הוא היה ולאיזו תקופה שייך? (בחר שני אישים):

אלכסנדר פן – (1906 - 1972), משורר עברי יליד רוסיה, אחת מהדמויות הבולטות בחיי הבוהמה של העיר תל אביב בשנות ה-30. 

חיים נחמן ביאליק – נחשב ל"משורר הלאומי" (1873 - 1934). משורר, סופר, מתרגם ומחדש עברי, מגדולי היוצרים העבריים בתקופת תחיית התרבות העברית. 

אלי כהן – (1924 - 1965), איש "המוסד". יליד מצרים. פעל מטעם הארגון בסוריה, שם נתפס והוצא להורג. עד היום טרם הוחזרה גופתו לישראל.

מאיר דיזנגוף – (1861 - 1936), ממייסדי העיר תל-אביב וראש העירייה הראשון. על שמו רחוב מרכזי בתל אביב.

יגאל אלון – (1918 - 1980), פוליטיקאי ואיש צבא ישראלי; מראשוני המפקדים בפלמ"ח ומפקד הארגון (1945 - 1948). מבכירי מפקדי צה"ל במלחמת העצמאות. יליד כפר תבור.

זאב ז'בוטינסקי - (1880 - 1940), הוגה דעות ציוני, סופר ועיתונאי, מנהיגה ומייסדה של התנועה הרוויזיוניסטית. אביה הרוחני של תנועת "החרות" מיסוד חברי האצ"ל .

חנה רובינא – (1892 - 1980), שחקנית תיאטרון ישראלית ילידת רוסיה, מי שזכתה לכינוי "הגברת הראשונה של התיאטרון העברי". 
יגאל ידין – (1917 - 1984), הרמטכ"ל ה-2 של צה"ל, פוליטיקאי ישראלי ומבכירי הארכיאולוגים בישראל. נולד וגדל בשכונת רחביה בעיר ירושלים. 

משה דיין – (1915 - 1981), איש צבא ופוליטיקאי ישראלי; הרמטכ"ל ה-4 של צה"ל, שר החקלאות, שר הביטחון (בלחמת ששת הימים) ושר החוץ. יליד קיבוץ דגניה, גדל ונקבר במושב נהלל. נפצע ואיבד עין במלחמת השחרור.

משה שרת – (1894 - 1965), ראש הממשלה השני של מדינת ישראל (1954 - 1955), מבכירי מפא"י, ושר החוץ הראשון של ישראל. יליד אוקראינה, שמו המקורי שרתוק. ב- 1906 עלה עם משפחתו לארץ ישראל. 

תומרקין יגאל – (יליד 1933), פסל וצייר ישראלי, חתן פרס ישראל לפיסול לשנת 2004.

 יפה ירקוני –.(אברמוב, נולדה 1925), זמרת "כל המלחמות" בימי מלחמת העצמאות התגייסה לשרות צבאי ומאוחר יותר הצטרפה לאחת מהלהקות הצבאיות הראשונות

טדי קולק – (1911 - 2007), ראש עיריית ירושלים במשך שנים ארוכות (1965 - 1993). חתן פרס ישראל לשנת 1988 על תרומתו למדינה. 

זובין מהטה – (נולד 1936), מנצח סימפוני יליד הודו. ניצח על תזמורות בכל רחבי העולם. מ-1970 מנהלה המוסיקלי של התזמורת הפילהרמונית הישראלית. נחשב לאחד המנצחים הטובים בעולם.

אליעזר בן יהודה – (1858 - 1922), סופר, מילונאי, עיתונאי ובלשן עברי, ממחיי הלשון העברית. 

מרדכי אנילביץ – (1919 - 1943), מפקד מרד גטו ורשה בפולין וסמל למאבק היהודי בשואה.

יונה וולך – (1944 - 1985), משוררת ישראלית. נחשבת לאחת היוצרות הבולטות בשירה העברית החדשה. דמות ססגונית. 
סמי מיכאל – יליד 1926 בעיראק, סופר ישראלי. מחשובי היוצרים בספרות העברית המודרנית.

חנה סנש – (1921 - 1944), משוררת ולוחמת יהודיה ילידת הונגריה. נכללה בקרב קבוצת צנחני היישוב במלחמת העולם השנייה ובמהלך המבצע נתפסה והוצאה להורג. סיפור חייה ומותה הפך לסמל לגבורה בהיסטוריה של התנועה הציונית. 

שי עגנון – שמואל יוסף עגנון (1888 - 1970), מגדולי הסופרים בספרות העברית של המאה ה-20. זכה פעמיים בפרס ביאליק ופעמיים בפרס ישראל (1954, 1958); חתן פרס נובל לספרות ב-1966 
3.  שאלות כלליות (בחר שתי שאלות):
· סדר את מלחמות ישראל בסדר כרונולוגי
(מלחמת השחרור, קדש/מבצע סיני, ששת הימים, ההתשה, יום כיפור, שלום הגליל, המפרץ, לבנון 2, עופרת יצוקה)
· מנה 3 נשיאים מהעבר
(חיים ויצמן, יצחק בן צבי, זלמן שזר, אפרים קציר, יצחק נבון, חיים הרצוג, עזר ויצמן, משה קצב, שמעון פרס) 
· איזה תיאטרון נחשב לתיאטרון הלאומי?  
(הבימה - פועל ברציפות מאז הקמתו הרשמית בשנת 1917 ).
·  מהי ומהן ראשי התיבות של ניל"י?  
(מחתרת מלפני קום המדינה - נצח ישראל לא ישקר)
· איזו עיר היא אם המושבות?
(פתח תקווה)
· מה זה הקו הירוק? 
(הקו הירוק הוא קו שביתת-הנשק של מדינת ישראל עם שכנותיה כפי שנקבע בהסכמים מ 1949, לאחר מלחמת העצמאות. שמו ניתן לו כיוון וצויר בירוק על המפה בדיונים. כינוי נוסף לקו הירוק הוא גבולות יוני 1967 (למרות העובדה כי למעשה, גבולות אלה נקבעו ב-1949).
· שם של להקת מחול ישראלית
 (בת דור, בת שבע, ענבל, הבלט הישראלי). 
· ציין 3 מחתרות שפעלו בארץ לפני קום המדינה 
(אצ"ל, לח"י, ניל"י, פלמ"ח, הגנה).
· ציין מה הן שלוש הרשויות במדינה  
· (המחוקקת - הכנסת, המבצעת - הממשלה, השופטת- בית המשפט).
· מה היה הטריגר לפתיחת מלחמת לבנון השנייה? 
(חטיפתם של שני חיילי צה"ל – גולדווסר ורגב - מבסיס בגבול לבנון ע"י ארגון חיזבאללה בקיץ 2006.).

· וועדת אגרנט – מהי?  
(ועדת חקירה ממלכתית שהוקמה ב-1974 על מנת לחקור את "המחדל" שקדם למלחמת יום הכיפורים ואת הליקויים בתפקוד צה"ל והדרג המדיני בראשות שופט ביה"מ העליון שמעון אגרנט). 
4. מעורבות באקטואליה (בחר שתי שאלות):

· אירועים מרכזיים שקרו בשבוע האחרון בארץ/בעולם.
Please elaborate about the main events of last week in Israel/the world.

· מה כותרת העיתון מהבוקר?
What is the main headline in the newspaper today?
· ציין עשייה/פרויקט חשוב וחיובי שמתרחש במדינה, ותרצה לספר עליו למשתתפי תגלית מחו"ל.
Please name one important and positive project that takes place in Israel  nowadays that you would like to tell Taglit visitors about.

· מנה בעיות מרכזיות המעסיקות כיום את מדינת ישראל.
         Please elaborate one main issue that Israel is dealing with recently

     (דוגמאות: הבעיה הפלסטינית, מחסור במים, צורך במציאת מקור אנרגיה חליפי לנפט, המצב הכלכלי, קיטוב דתי, מצוקת הפריפריה, דימוי ישראל בעולם, עובדים זרים, קיטוב פוליטי ועוד).        
    פרק ח' – דינאמיקה קבוצתית  (בחר אירוע אחד מהר"מ והצג למועמד):
1. אחד המשתתפים מחו"ל שואל אותך למה צה"ל מפציץ ללא אבחנה אוכלוסיה אזרחית בעזה?  מה תענה?
A visitor asks you why the IDF is bombing civilian targets in Gaza regardless the  
presence of women and children.  How will you respond?
2. אחד המשתתפים, למרות האיסור, משתף אותך בכוונתו לצאת מהמלון בערב על מנת לפגוש קרוב משפחה/חבר מחוץ למלון. כיצד תגיב?

One participant, although it is forbidden, shares with you that he intends to leave

The hotel to meet a relative/friend. What will your respond be?

מפת ארץ ישראל
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מפת ארץ ישראל - אילמת
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מפת מזרח תיכון 
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מפת מזרח תיכון – אילמת
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